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Gleichberechtigung, Respekt, Freiheit, Wiirde: Die Schiiler zeigen, welche Werte ihnen

.

ichtig sind.

FOTOS: ZOI VASILIADES-DOGAN

Herschelschule zeigt die
Vorteile der Vielfalt

Diskussion um Zweiklassensystem: Gymnasium aus Vahrenheide geht in die

Offensive / Schulleiterin: ,Wir haben ein au

Von Lisa Eimermacher

Vahrenhelde. In der Diskussion um
ein angebliches Zweiklassensystem
unter den hannoverschen Gymna-
sien meldet sich nun auch die Her-
schelschule zu Wort. In einem Kon-
zeptpapier fir die Arbeitsgemein-
schaftfir Bildung (AfB) der SPD hat-
teein hannoverscher Schulleiter ge-
schrieben, es gebe Gymnasian ers-
ter und zweiter Klasse, wobei er
Gymnasien zweiter Klasse als mi-
grantisch gepragt und wenig aka-
demisch definierte. Dies haben
Schulleiter daraufhin als Rassismus
kritisiert und falsche Fakten in dem
Konzept beanstandet.

Die Herschelschule wurde als ein
Beispiel fir Gymnasien zrweiter
Klasse genannt. Nach der Bericht-
erstattung dber das vermeintliche
Zweiklassenschulsystem haben
dort weniger Eltern ihre Kinder zur
funften Klasse angemeldet, sagt die
Schulelternratsvorsitzenda Rebeok-
ka Tammen. Mit dem Fotoprojekt
.Herschel goes Diversity - eine
Schule der Vielfalt" will sich die
Schule nun wehren und die Vorteile
von Vielfalt zeigen.

Auf den Schwarz-WeiB-Fotos
haltendie Jungen und Madchen des
als , Schule chne Rassismus - Schule
mit Courage® ausgezeichneten
Gymnasiums die eigens formulier-
ten Werte auf Zetteln in die Kamera:
Toleranz, Respeki, Selbstbestim-
mung, Gleichberechtigqung, Solida-
ritdt, Zivilcourage, Zusammenhalt,
‘Wirde, Miteinander. Ende Juni hat
die Pressesprecherin dear Schule, Zoi
Vasiliadis-Dogan, Schiiler aus den

Yunis Fol {von links), Jonas BEdnnighausen und Hima Nauroozi ausdlam 13.
Jahrgang schitzen die Vielfalt an ihrer Schule.

Jahrgingen fiinf, sieben, zehn und
elf fiir die Aktion fotografiert.

Mehr Deutschunterricht

LDamit wollen wir uns gegen die
rassistische Grundhaltung des Kon-
zepipapiers wehren, in dem be-
hauptet wird, dass Schiiler mit Mi-
grationshintergrund per se Proble-
me und Lemnschwachen haben”®,
sagt Schulleiterin Ute Kamlah. , Alle
unsera Schillerinnen und Schiller
machen dasselbe Abitur wie in ganz
Niedersachsen, und wir haben auch
sehr gute Ergebnisse dabei”, sagt
Kamlah.

Es sei fiir einige Schiiler, deren
Muttersprache nicht Deutsch ist,
eine Herausforderung, alles auf
Deutsch hinzubekommen, sagt der
stellvertretende  Schulleiter Hen-
ning Klingemann. , Diesen Heraus-
forderungen stellen wir uns, indem
wir in den Jahrgangen finf und
sechs mehr Deutschunterricht an-
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bieten." Man habe zudem die Er-
fahrung gemacht, dass es auch
Schillern ohne Migrationshinter-
grund nicht schade.

. Der Vorteil daran, dass wir eine
multikulturalle Schule sind, ist, dass
die Schiiler der Sprachlernklassen
mit offenen Armen aufgenommen
werden und keine Angst haben,
dass sie Deutsch erst lernen mis-
sen”, sagt Hima Nauroozi aus dem
13. Jahrgang. Man musse die Schu-
le als einen Entwicklungsraum fir
Schiller verstehen, anstatt dawvon
auszugehen, dass jeder alles schon
vorher kann, sagt Kamlah. ,Der Er-
folg misst sich zum Beispiel daran,
dass Schiiler das Abitur mit teilwei-
se sehr guten MNoten abschliefien,
nachdem sie vor drei Jahren nach
Deutschland gekommen sind*, sagt
die Schulleiterin.

Auch Schiiler Jonas Bénnighau-
sen aus dem 13. Jahrgang ist er-
schiittert von den Aussagen im Kon-

sgepragtes Gemeinschaftsgefuhl”

zeptpapier. Ich finde es unverant-
wortlich, so was zu sagen”, sagt ar.
Seiner Meinung nach sollte man
Schulen danach unterscheiden, was
esfurein Bildungsangebot gibt, und
nicht, welche Herkunft die Schiiler
haben. An der Herschelschule gebe
s beispiclsweise einen groBen Mu-
sikzweig, jahrgangsibergreifende
Projekte und Angebote von Sozial-
pddagogen. , Wirhabentolle, aktive
Schiiler und ein engagiertes Kolle-
gium"”, sagt Schulleiterin Kamlah.
Durch das Patenprogramm, bei dem
die hiheren Jahrginge Ansprech-
partner fir die jingeren Schiiler
sind, gebe es ein enges Gemein-
schaftsgefiihl. Ihr Stellvertreter kri-
tisiert die Behauptung, dass eine
vielfiltige Schule automatisch mit
Disziplinproblemen der Schiller
einhergehe.

Gelebte Diversitit

Diversitdt wird hier an der Her-
schelschule gelebt”, sagt Yunis Fol
aus dem 13. Jahrgang. Natiirlich
tausche man sich auch mal unterei-
nander diber die Herkunft der Eltern
aus, sagt er — sein Vater kommt aus
Agypten und seine Mutter aus
Deutschland. ,Ich habe es nicht er-
lebt, dass sich Gruppen bilden, die
sich aufgrund der Herkunft has-
sen”, fiigt Bénnighausen hinzu. Und
auch die vier Sihne der Schuleltern-
ratsvorsitzenden haben sich das
Gymnasium selbst ausgesucht und
gehenindie Jahrgangen finf bis 13.
Zwei ihrer Kinder, die Autismus und
ADHS haben, wurden ohne Proble-
me aufgenommen, erzahlt Rebekka
Tammen.



